
1. SWOT-аналіз 

Можливості Сильні сторони 

- Дистанційний світ відкрив багато 
можливостей для навчання та фріланс-
роботи.  
- Подорожі (коли відкриють кордони) – 
бо зазвичай надихають на нові ідеї та 
проекти  
- Нова робота, яка потенційно могла б 
заряджати мене постійно і драйвити, і 
допомагала б самореалізації (її поки нема, 
окрім університету)  
- Розширення нетворкінгу. Якось так 
виявляється в житті, що контакти справді 
працюють.  
- Бути членом сильних спільнот, які б 
надихали діяти, давали б поради, 
мотивували б, тримали в тонусі і давали 
можливість взаємодії в команді.  
- Старт власної справи – або ГО або 
бізнес. Бажання є, але страху і 
невпевненості більше.  
- Знання мов. Вільно володію 
англійською, планую зайнятись 
підтягуванням німецької та іспанської. Мови 
часто відкривають багато дверей.  

- Комунікабельність, вміння знаходити 
спільну мову з різними людьми і бажання це 
робити. Люблю людей і вірю в людей. 
- Прагнення до life-long learning, бо це 
чудово тримає в тонусі мозок і дає 
впевненості в собі  
- Ініціативність, що постійно переростає 
в креативність. Без них не уявляю свого 
життя, постійно маю купу ідей, які записую 
собі.  
- Гнучкість. Легко адаптуюсь до нових 
умов, людей, графіку, завдань.  
- Пунктуальність. Завжди вчасно 
приходжу на всі зустрічі і здаю всі задачі.  
- Вміння публічно виступати. Люблю це 
тому, що завжди готова ділитись 
інформацією, бо її цінність від цього лише 
росте.  
- Толерантність. Дуже підтримую 
рівність і толерантність і не терплю, коли інші 
принижують інших.  

Загрози Слабкі сторони 

- Дистанційний світ, який закрив 
можливість виходити часто з дому. А я дуже 
люблю живе спілкування, особливо зі 
студентами. Дистанційний світ провокує 
лінь і звуження зони комфорту.  
- Відсутність роботи (окрім 
університету).  
- Відсутність натхнення та бажання 
творити нові ідеї.  
- Сімейне життя. Не знаю, чому 
сприймаю це як загрозу, але враховуючі 
нинішні стосунки, здається, що вийшовши 
заміж, станеш дуже залежною людиною, а 
хочеться більше свободи і незалежності.  
- Страх втратити репутацію або навіть 
не виправдати її. Часто у людей є 
очікування, і хоч я намагаюсь орієнтуватись 
більше на свої очікування, все ж зовнішній 
світ постійно чогось очікує від мене. 
- Страх не знайти своєї ніші в 
професійному розвитку. Бо ніби-то як місію 
свою я знайшла, але все одно, є певні 
розмиті питання.  

- Переважання розсіяного мислення 
над сфокусованим. Не можу довго 
затримуватись на одній задачі, стає нудно. 
Тому щоб виконати всі, постійно 
переключаюсь між задачами.  
- З попереднього випливає – невміння 
управляти своїм часом. Часто багато всього 
хочу, а в результаті не роблю. Наприклад, 
десь 20 книг непрочитаних стоїть в моїй 
бібліотеці , і я щиро зацікавлена в кожній і 
дуже їх люблю, але ніяк не можу взяти і 
почати читати. А може це просто лінь;) 
- Дратівливість, особливо коли беруть 
«моє» - мої особисті речі, особливо. Або 
займають мій простір. Не вистачає місця, де 
можна бути повністю одною, і ніхто не буде 
чіпати.  
- Невпевненість в собі, своїх знаннях, 
навичках. Через це часто синдром 
самозванця.  
- Не можу якісно виконати справу, якщо 
вона мені не подобається або нема інтересу 
до неї, навіть якщо вона важлива.   

 

2. Пройшовши тест «Якорі кар’єри», я визначила, що найбільше в кар’єрі на даний 

момент для мене важливі стабільна та довгострокова робота, можливість втілювати в 

роботі свої цінності та бачення і застосовувати власні підприємницькі навички (ініціювати 

нове, створювати, креативити). 


