
Завдання 1.
Проаналізуйте за шкалою від 1 до 10 розвиненість у Вас 
наступних навичок майбутнього

1.Цифрова грамотність.

2. Адаптивність.

3. Емоційний інтелект.

4. Робота з інформацією.

5. Робота в команді.

6. Креативність.

7. Безперервне навчання.

8. Рішення задач.



Завдання 2.

За допомогою порталів з працевлаштування rabota.ua, work.ua, 
hh.ua, happymonday.ua зробити аналіз ринку по обраній посаді за 
наступними пунктами:

• Посади, які є найбільш затребуваними в цій професійній категорії.

• Середній рівень заробітної платні, який пропонують роботодавці, 
і який хочуть кандидати на вакансії (діапазон від і до).

• Які вимоги висувають роботодавці до фахівців цієї сфери: досвід, 
знання, навички, освіта.

• Рівень конкуренції кандидатів на вакансію.

• Можливості та сходинки розвитку кар’єри в цій сфері.



Завадання 3.
Подивитись фільм «В гонитві за щастям» або «Диявол носить 
Прада» (на вибір) та зробити аналіз траєкторії розвитку кар’єри
головних героїв, використовуючи схему аналізу нижче.



Схема аналізу фільмів

1. На якому етапі професійного життєвого циклу знаходиться герой?

2. В якому квадранті знаходиться? В якому напрямку хоче рухатися?
3. Який вид кар’єри переважає?

4. На якому етапі розвитку кар’єри знаходиться?

5. На якому етапі розвитку знаходиться в організації?
6. В якій сфері професійної діяльності працює? В якій би хотів?

7. На якій посаді працює? Наскільки вона затребувана на ринку праці? Рівень
конкуренції на місце?

8. На яку зарплатню? Чи відповідає вона середній зарплатні на ринку?

9. Які вимоги до цієї посади на ринку? Чи відповідає клієнт вимогам? 
10. Які є можливості для розвитку в цій сфері?










